®ARN =z INFORME DE ACTIVIDADES st
FECHA : 08-02.2015 VERSION :v4 *
NOMERE O RAZON SOCIAL DEL, CONTRATISTA{  OSCAR ALEXIS VELEZ BAZAN ]
C.C.-C.E-NIT-RUTHD No.,_ 1.0682.291.918 1 CONTRATO No. 730-219 -
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|  PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 37 CE AGOSTO DE 2018 ]
LUGAR OE BJECUCION (CIuDAD-GT)|  GUAPI - GT CAUCA i

OBJETO DEL CONTRATO:

JBLIGACICNES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDQ CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

t. Desarrollar tas actividades, acciones y metodologlas defiridas por Ia FACILITACION DE ACCIONES

ARN para promover ef desarrolio de capacidades y cubrir tas necesiades |1, £t dla 1 de agosto se realizd acompafamiento al PR Heber Asprilla, al cual se le reatizo &compaftamiento y
e interzses de la poblacitn objefo de la ARN que se encuentren en ios asasorla en temas ds afillacién of sistema de sajud,

Espacios Territariales de Capacitackén y Reincorporacién, Areas de 2.Eidia 5 de agosto se realize reunién con los PR Comelio Oroblo, Ever Orobio, Anlbal Sanchez y Domingo
Reincorporacisn Grupai Distardes, Contoxto Especial o de dificil acceso Mancilia. En esta reunién e llegd a un acuerdo, en el cual consista en erear una asoclacién para los PR de la

demanemdispemaeneltenﬂodonadmal venadaBahﬂaa.yqueauavézdee{hmlogmngestbmrrecumm.beumamwdanﬂmrciarmym
productives.
3. Eldia 15 y 16 de agosto se realizs aoompaﬁamierﬁoaraschsasdemaestmiunenme.rascualea valldan los
ciclos 1,2y 3

7. El dfa 17 do egosto el 18 de agoslo se realizd visita a ta finca pmducﬁva,wuyedoemprendidoporpemnasan
reincorporacién, en este dla se reafizd entrega de maders y zinc para la construccin,

&. Etdla 15 de agoato sa realizd acompafiamiento al PR Luclle Hurtado, al cual eg Jo brindo acompafiamierto en ta
oficina de unidad de victimas, en Ia que presente un derecho de peticion Ppor una ayuds humaniarta que no te ha
llegade hasta la fecha,

9. Eldla 23 de agosto e reallzs scompafiamiente al PR Anlbal Sanchez, al cual o ta brindo asesora en educacién,
¥ acceso a vivienda g través del fondo nacional del aharro

ARTICULACION INSTITUCIONAL:
Eldiaadeagouoserwlbdreunidndeaoompaﬁamlentnooneiaecretarindegoblermdel Frunicipio da Guagpl, en el
u.:alsasoﬁcltéaywaen!adonaddndemlda'pamtacmstnmidndevmﬂapamPqumcuemenem
viviendapmplaenelnwnlclpio.Ahavéadehsec:etariadegobbrmsebﬁmahdalainfomdony
ampaﬂambemomeirequerhnietﬂodoapoyoquesemaﬂm. El?deagosmsahizopreeerteen acto
conmemerativo de ta batalla de Boyacd, convocado por ta alcakila municipal, ta emada nacional, ¢l Sena, ICBF y
CRC.

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS;

1. En el mes de agosto se realizeron verificacidn de tas asistencias de pereonas en relncorporacitn a clases da
maestros ilirerantes, las cuales fueron en tota! 27 cupos,

2. El dia 29 de agosto sa realizé of diligenciamiento de (a matriz da seguimiento del joven Rafael Humbert Candelo,
en camino diferencial.

3. En &1 mes do agosto sa realizaron dos solicitudes do portablikiad, o los PR Jullan Pertaza ‘¢ Heber Aspritta,

4, Enelmdeagosloaereaﬂmrcnlcsreapecﬂwsmponueneism.

5. En el mes de agosto se realizaron ios respectivos reportes at punto de atencién ARN Cauca

2. Concertar bas activikdades dentro do los Procesos y Proyectos de la EldlaZZdaaaostosareallzéreuniénwnlaspemmenm!momumunquewénﬂmmacaboaldmmﬂo
ARN, con la poblacin cbieto, do acuerdo g sus caracterfsticas y a tas|del proyecto denominade *finca productiva®, yeniacmlsemsl!zbhentmgademademsyl.nas ldminas de zinc por
condiclones socloecondmicas y culturates del temitorio en e que se|parte de! proveedor. De igual manera 8o analizaron tos avances def proyacto en el mes agesto, ¥a que 8¢ pretende!
encuentran y a la normatividad vigente, inciuyende a sus famitias ¥ @ laffinallzar las construcciones a mas tardar & mediados del mes de septiembre del 2019,

comunidad local, que ss encuentren de manera dispersa en ef temitonio
nackonal

“Toda impreaién Axica do este doc ] i Dex ng Cont ".La\amimﬁgentaaemumﬂmmdsuﬂwamSIGER.'



| ACINGIA SAA LL |CODIGO : BE-F.28
@ AR N/ s INFORME DE ACTIVIDADES
‘ FECHA : D802 2019 VERSION : vot
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL comnsml OSCAR ALEXIS VELEZ BAZAN ]
C.C.L.E-NTRUT4D No.[ 1.082.291.918 CONTRATO Ng, 730-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|  PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 OE AGOSTO DE 2019 ]
LUGAR DE EJECUCIEN ¢c|uoan GUAP! - GT CAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena aufonomla técnica y administrativa, ke servicios
encuentren en ks Espacios Terriforiales d2 Capacitacién y Rei

territorio nacional.

profesionales para el acempafiamiento, atencién y gestidn de benelicios & [a poblacisn objoto da ka ARN que se
incorporacién, Areas de Reincorparacisn Grupa! Distantes, Contexto Especial 0 do diffcll acceso de manera dispersaen el

3. Implementar y desarrollar cada una de tas acclones yio actividades
(atencitn, gestién, acompafamiento} que 8a encuentren en los Espacios

Tenitoriales de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de

Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificl access

de maners dispersa en el teritorio naclonat

|BENEFICIO SALUD: El diz 6 de 8goslo s realizé acompafiamierto al PR Benjamin Banguera Rosales, en temas
de salud, por to cual 88 acudio a la entidad de salud nueva EPS.ysemmenzéconumatenddnpsbosodalap&rﬂr
del dia 17 de jufio de 2019. El dia 13 de agosto de 2018 ea reallzd tna nueva salicltud de remisién a psiquictria al
PR Benjamin Banguera Rosales, El dia 15 de agesto se reallrd asesorla y acompafiamiento via teleftnico al PR
Heber Asprilla, al cual requeria una portabilidad. E) dia 18 do agosto se realird asesorla y acompafiamiento af PR
Jullén Periazn, et cual requerla una soliciiud de portabilidad. Ef dia 16 de agosto se realizé acompafamients ot PR
Lucilo Hurtade, el cual presento un derecho de peticidn a fa oficing de unidad de victimas, donde solicito un reporte
actualizado del estado de ta eyuda humanitarta,

ACCIONES DE FACILITACION: ef dia 1 de agosto de 2018 s realizaron todas las actualizaciones, tales como base
de asignaciones, base de afiliaciones a sahud ¥ @ pension, y de igual manera los demds respectivas acclones, como
tramitar, reafizar acompanamiento y enviar toda la informacidn requerida por el punto de atencikin ARN Cauca.,

BENEFICIO EDUCACION:

En el mes de agesto se reallzé una comeceién a una matricula de un PR en fas clases de validacion de ciclos de
maestros Hinerantes, con ¢l apoyo de la Universidad Nacional Ablerta ¥ a Distancia "UNAD". De igual manera ¢
cuenta con ef apoyo del SENA en oferta de formacidn para ¢f trabajo, en 2 cual so estd reallzando un esfuerzo en
mestraries los beneficios que esto conlleva para las personas en relncorporacion,

Aliados estrutéglcos qua permiten e avance en materia de educacion para las personas en relncorporacion.
- Universidad Nacional Abierta y a Distancia "UNAD"
= Servicio Nacional de Aprendizaje "SENA"

ACOMPANAMIENTO EN EL COMPONENTE TURISTICO Y CULTURAL

El dla 7 do agosto de 2019, 8 particlpd en la marcha conmemorativa a ta batalia de Boyacd. En fa cual se realizé
una marcha por tas calles principales del municipio de Guapi, ¥ se contd con ta aslistencia y particlpacién de
entidades como, el SENA, Ia akcakiia municipal, CRC, iICBF, Confacauca, entre otras. El dla 14 de agosto se realkd
reunién con los PR, Dominge Mancills, Comelio Orobio, Ariel Cundum{, Hemén Oroblo y Anlbal Sanchez, en b cuat
62 dlo Iniclo a los trdmites ante ¢dmara do comercio, para la creacidn de una asoclacién, en la cual participen 13 PR
de la vereda balsitas del municiplo e Guapi.

’Todainmmaidnﬂﬂmdemtadncumtommmﬂmoommmom“ lado. La versidn vigente so @ an o sofiware SIGER,"
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@ ARN;Saaas INFORME DE ACTIVIDADES it
FECHA : 00-02- 2015 l VERSION : V4
nouaasomzbnsocmmwmmmm]_ OSCAR ALEXIS VELEZ BAZAN —]
COCENTAUTD N0 1062261915 ] CONTRATO No, 720-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|  PERIODO GONTRACTUAL DEL 1 AL 31 OE AGOSTO DE 2019 ' |
LUGAR DE EJECUCION m:unmr;l_ GUAP! - GT CAUCA ]
OBJETO OEL CONTRATD:

4, Pmnmeryfomefmrelamesodelapob!acbnabiem«faARNyw Eneimdaagoatodezowsafnnmaﬂzsdomﬂlﬁpteaguﬁmqmbeneﬂclennlaspemnasemeinoomomclbn
grupo familiar a los diferentes gervicios ofertados por ias entidades ¥ sus familias, tanto en proyectos productivos, a través de la fundacisn Paso Colombia, y 12 alcakila municipal, Eny
piblicas, privadas, academia, temereednruoﬁ-ua.enetmamodulnaeaat‘mlmommyaser.leneunpostuladopamserbeneﬁdadoconlotayapoyopamconmodéndemm,que
pmgmmasimp!ememadmporlaARNquesemuemrenenbsElpados et o PR Benjamin Banguera Rosales. El dia 15 de agosto de 2019 se resfizé reunidn con los lideres PR de Lo
Temtoriales de Capacitacion  y Relncorporacién,  Argas demunbaddebab&as,dondasamdbﬁamﬂamhcreaﬁéndeummwn.enIaslrmlaclmeedac&mara
Reincorporacion Grupal Distantes, Contaxto Especial o do dificll scceso|de comercio Guapl, De esta forma ee inkels ef fespectivo tramite de ta creacisn de asoclacién, y de manera
damneradbpersaeneltenﬂoﬁonacional. Inmedh!anecomenzdaesmmmbmwnenmmpaﬁla delseﬂquddesTorras,emisaﬂodalafundacldn

S. Facllitar ef accesa y permanencia de ta poblacitn objeto de la ARN y de| Durante el mes de agoslo s aterdieron oportunamente las solicitudes de trastados de PR, mxattaments en e} mes,
sus grupos famifiares, a las diferentes actividades dentro de los Procesos e recibleron dos 2" aolicitudes de traslade al munlcipic do Timbiquf de personas en reincorporacidn, se reclbieron
y Proyectos de ia ARN, con sus potenciath A petancias, suld soticﬂudeadepoﬂatﬂidadenefmurﬂdpbdaeuapi.Amdulaaeoﬂcﬂudesseleadlorupumoponum.
contexio socloecondmico y ka nomatividad vigente, que se encuentren en cubrfendo en un 100% & atencisn ¥ acompafiamlento integral, ¥a que con ks PR que no sa les puede darL

oy Espacios Termitoriales de Capacitacion ¥ Reincorporacion, Amsdeaooi'npao'nmiento presencial, se les brinda via telofdnka ¥y s las garantizan una gestién do gus soliciiudes de
Reintorporacidn Grupat Distardes, Contendo Espectat o do dm:ﬂammmmpwmauoyuﬂcbnw. Wﬂdmmuwo‘wmmmdommmmhlmmmmm
de manera dispersa en of territorio nacional yhmefidnaconmmpladasmdmdefardmmmciﬁnyunmpaﬂammmegmlpamludahmlacion
alendida en los municiplos de Guapf, Timbigul ¥ Lépez do Micay Cauca. Se vincularon en educacién de maners,

meﬁmwmdmmhumhummm.Lamhwiguuaucncmnhaena!aﬂwareS!GER.'



@ARN; sz INFORME DE ACTIVIDADES 00060 83428

FECHA :0802.2019 T VERSION:va
HOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl  OSCAR ALEXIS VELEZ BAZAN ]
CCCENTRUTDNG| 1082291918 B CONTRATG Mo, 302019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[  PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL $1 DE AGOSTO DE 2019 ]
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|  GUAPT - GT CAUCA ]
OBJETO DEL CONTRATO:

6. Aportar en la implementacion de estrateglas temitoriales deEnelmdaagosmaarealizarun[mwadasdechanasdu reoondliaoidnemmpeuomsenminwporac!én.esm
comvivencia, reconciliacidn, asl como a ks Procesos y Proyectos de fa chaﬂassadanalﬂnalaemdaclmdemaestrosﬂlnerames.lascualusonamedladosdecadam,yenjomam
ARN[r\duyendoloocomunhdos.aparﬂrcalunecesidadaWizadas dedoadlaa.SoawwechanmaspadoayaqmmuhunpomdlﬂdlremiraIaspersonasqua\dmnenveredaa
delapob!ac}onobjetodelaARN,wnmpoI‘anmiary!amunidadlocaI,

que se encuentren en los Espacios Temitorfales de Capacitacion y
Reincorporicidn, Areas de Reincorporacian Grupal Distantes, Contextoli
Eupecialodediﬂdlaoeesodemneradispamaaneltenﬂoﬂomdonal.

7. RealtmrvisﬁudunhiﬁarhayvisﬂashutﬁucbmtesdemerdaalasEl dia 12 de agosto se realird visita al municipio
necesidades de ka Wuaddnmelmrmdebsdwm%emydmmmaenwud ediuca

Programas implementades por la ARN que g2 encuentren en los)dia 13 de agoste so realizd aco

Espacios Temitorlales de Capacitaclén y Reincorporacién, Areas de realizando

Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especlalodediﬂcilaccesounldaddevlcﬂmas. Eagin ta consulta que s reallzs en el gist
damaneradlnpemamenmﬂpﬁomcional. pagodalasyudalumanhariapameste]uvenmenllstada

con & PR Plygtarco Hinestrora Caviedes, con el fin de infarmar acerca de fas comeccionss que 8¢ la realizaron al|
mmmucmwww,dummammop«am

8. Realizar el registro da ta informacion segiin establezca la ARN, de|En o mes do apesto de 2019 se reslizd eportunamente e reporte de i3 informacian requerida en el SIR,
forma oportuna, confiable, y veraz, en ko refarents 8 los Programas sctualizaciones y acompafiamientos Para PR, en salud, educacién i
hnplamenfadosporlaARNenloewaJmsapanhipe. enviﬁporemeoeiewﬁnbo.ymemaiuvfawmmqpp.lacoovdlnadomGT.equ!podehcunadoruyoﬂemm

reincorperacion de s acuerdes de la habana, En ef mes de junio ea rexlizé acompaftamiento de! 100% al PR que
se encuentra en camino diferencial, al cual ge le realizo visita en &l municipio de Timbiqul.

Toda impresidn fiskea do aste d &8 considera Do o no Cantrolwd LavmswnviwmasemmmdsuﬂmmSIGER.‘




CODIGO ; BS-F-26

ARN Saaias INFORME DE ACTIVIDADES
o ¥ LAt I AT
FECHA : 08-02.201%9 I VERSION : v+
NOMERE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl  OSCAR ALEXIS VELEZ BAZAN |
€.C.-C.E-NT-RUTHD No.l 1.062.291.918 CONTRATO No. 730-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (OIUDAD-GT)[

GUAP! - GT CAUCA

OBJETO DEL CONTRATO:

tertiterio naclonal,

Prestar con plena autonomia téenice y adminfstrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiente, etencién y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que 56
encuentren en los Espactos Temitoriales de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de Reincorporacisn Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en e

establecidos dentro de los lineamientos de gestién  documental
establecidoa por la ARN, propendiendo por la corecta gestion do los)
mismos

9. Dar trdmite a los documentos segin procedimiantos y plaros| FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

En et mes de agosto de 2019 se reallzaron todos los reportes en el SIR, se realizd actualizaciones de bases de
datos, tresiados y repoctes ante 13 oficing jurldica,

- El dia 18 de agosto 6o realizd legalizacion de expensa comespondiente a 2 segunda quinces del mes de julic de|
2018

- El dla 31 de agosto se realizd ditimos reportes do atenciones en el SIR

- El dla 28 de agosto e realizd envid de informe de actividades mensuales

« En ¢l mes de agosto so realizaron dos (2} traskados al municipio de Timbiqul Cauca.

- En el mes de agosto se realizaron tres (3) solicitudes de portabilidad.

- en el mes de agoeto se realizé aportunamente el reporte de actividades para presidencla
- ¢n ¢l mes do ugosto so reaiizé cportunamente el reporte de ta matriz psicasocial

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establozea o
Supervisor de! contrato y rendir en forma oportuna los informes que e
sean eolicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por &u contenido y naturcleze estén dentro del dmbito del objeto
contratado

En el mes de egesto de realizo opartunamente el informe de actividades, el cual fue revisado por el supervisor del
contrato, y de igual manera se participo en todos ka espacios establecidos para ¢l desamollo de actividades que
estén en el marco de k2 reincorporacién,

at objeto del presente contrato.

11. Desarrcliar las deméis actividades que le sean asignadas de acuerdo]

En el periodo comprendido en et presertte informe se dio cumplimiento a las obligaciones refacionadas en fa minuta
contractual, referente a las legalizaciones oportunas de viajes, cumplimiento manugt del sistema de gestidn de
seguridad de fa Informacion = SGS1, proteccidn de dates personales y confidencialidad ce fa Informaclon, prestando
da manera eficiente y con calidad los servicios, entre otros.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas en el
contrato,

1) Se presentd la garantla Gnica del contrate No. 08-2012 No se tuvo observaciones y requerimientos por parte do la
ARN por conducto de la suparvisora; 3) Se presté de manera eficiente, oporfuna y con calidad los servickos del
cortrato No. 06-2018 ; 4} Se¢ actud con lealtad y buena fe durante ef periodo del presente contrato; 5) Se apoyo y|
s ejecutd las actividades con honestidad, eficiencia y calidad en ¢ periado del presente informe; 6) So hizo el
aporte al Sisterna de Seguridad Soclal Integral y de Riesgos Laborales del periodo del presente informe, adjuntando
at mismo e certificado de pago; 7) Se tramitaron ias comunicaciones internas y extemas conforme al sistama de la
ARN; 8) En el periodo del presente informe se apllearon instructivos de Seguridad Integrat de ta ARN; 8) Sa liene en
custodia, conservados y con buen uso, los bienes que brindo la ARN para fa elecucién del contrato No. 068-2018 ;
18} Aun ne se finaliza el contrato No 08-2019 , por ello no se presentd un informa de gestidn consolidado; 11) Se
brindd en forma oportuna la informacion que solicité ta supervisora del contrato No. 08-2019 dentro del dmbito de!
abjelo contratado; 12} Se organlzd, conservd, usd y manejd toda la informackbn rec bida y elaborada durante ef
periodo del presente informe para la efecucion del contrato No. 08-2019 ; 13) Se utilizd el SIR y equipo de cdmputo,
asignados con ios criterfos de oportunidad, veracidad y cafidad do los datce; 14) Se presentd el informe del
actividades correspondiente al periode del misme; 15} No aplica y se cumpilé con los items No. 23) Obligackn de
confidenclalidad, No. 24) Obligacidn de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestibn de Seguridad de fa
Informacién SGS1, ¥ No. 25) Obligacién proteccidn de datos personales.

Lo Vol

OSCAR MEXIS VELEZ BAZAN

NOMBRE(SY:

Fecha VoBa: {/
Ao

2 de a-ﬁqag/-o/“Z,OlQ
\ /

“El registro da datos personales en este farmato, autoriza a ta ARN para ta

lento y uso de jos mismos. En cumplimiento o la Lay 1581/12 y ol Decratc 1377/13 y las demds normas

qua modiflquen, adicionen o complementen. Conozea ta politica de de loa dates p de lo ARN a traws del sigutents link:
hitp:iAwean saines lon.gov.colas) ion/Paginas/politicas aspx”
“Toda imprasion fisica de este o & a Do to no Cor do. La versidn vigants se on of softy SIGER.”




CcODIGO: BS-F-14

“II"“k|:z '\l::?jzggzzsz;é: INFORME FINAL DE
< LA SR AL ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 ]

I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afo: N° 730 afo 2019

2. Nombre del contratista

o conviniente: OSCAR ALEXIS VELEZ BAZAN
3. C.C o Nit 1062291918

4. Plazo de Ejecucion Contractual

Fecha de 15/01/2019
Suscripeion:
Fecha de inicio : 15/01/2019
Fecha de 31/08/2019
terminacion:

5. Modificaciones Contractuales {(Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

Tipo Nimero | Tiempo (mesy Fecha de Fecha de
Modificacién dias) Suscripcion Finalizacion

Il BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
$ 37.395.467
6. Valor Inicial del Contrato o
convenio
$0
7. Valor Adicion (es)
$ 37.395.467
8. Valor Total del Contrato o
convenio
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)
Pago No 1. $ 2.647.467 Pago No 7. $ 4.964.000
Pago No 2. $ 4.964.000 Pago No 8. $

"Toda impresi6n fisica de este documenie se considera Cocumento ne Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datcs personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conczca la poimca de tratamiento de [os datos personales de la ARN a través del siguiente link:

Pagina 1 de




ACENCHa PARA L3
ARN sicsiomas:
. £ LA SODEPAAL (7 M1

INFORME FINAL DE

CcODIGD: BS-F-14

ACTIVIDADES FECHA 11-12- VERS;ON v
2018

Pago No 3. $ 4.964.000 Pago No 9. $
Pageo No 4. $ 4.964.000 Pago No 10. $
Pago No 5. $ 4.964.000 Pago No 11. $
Pago No 6. $ 4.964.000 Pago No 12. $
10. Sumatoria de No. de $ 32.431.467
Pagos
11. Saldo a Pagar $ 4.964.000
12. Valor Total Pagado $ 37.395.467
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA

O CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema Generai de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

1. Desarrollar las actividades,
acciones y metodologias
definidas por la ARN para
promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la
poblacion objeto de la ARN que
se encuentren en los Espacios
Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacion, Areas de
Reincorporacién Grupal
Distantes, Contexto Especial o de

Durante el periodo comprendido entre enero y
agosto del 2019 se realizaron reuniones con la
mision de verificacion de la ONU, fundacién Paso
Colombia, SENA, Ever Orobio en reprasentacion
de FARC y ARN. En esta reunién se plantearon
altarnativas que permitan acelerar la construccion
de las instalaciones del proyecto finca productiva
que beneficia a mas de 13 familias, y el cual es
financiado por Ia fundacion Paso Colombia. El dia
7 de julio se realizé reunién con el representante
lecal del consejo comunitario Guapi Abajo, el
senor Ricardo Banguera, el cual ratifico su apoyo
en el desarrollo de futuros proyectos que

"Toda impresitn ilsica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versién vigente se encuentra en el software SIGER.
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dificil acceso de manera dispersa
en el territorio nacional

beneficien a personas en reincorporacion, sus
familias y comunidad en general. El dia 23 de julio
se realizd reunion con el secretario de gobierno, en
espacios de parque municipal, donde se ratifico el
apoyo por parte de la alcaldia, en ceder un lote al
PR Benjamin Banguera Rosales, y al cual se le
esta gestionando una ayuda para reconstruccion
de una vivienda digna, a través de las distintas
entidades publicas y privadas del municipio, tales
como la alcaldia municipal y la pastoral social.

En los primeros 8 meses del afio 2019 se
realizaron reuniones de acompafiamiento con el
secretario de gobierno del municipio de Guapi, en
el cual se solicité ayuda en la donacién de un lote
para la construccion de vivienda para PR que no
cuenten con vivienda propia en el municipio. A
través de la secretaria de gobierno se brindd toda
la informacién y acompanamiento en el
requerimiento de apoyo que se realizé. E! 7 de
agosto se hizo presente en acto conmemorativo de
la batalla de Boyaca, convocado por la alzaldia
municipal, la armada nacional, el Sena, ICBF y
CRC.

2. Concertar las actividades dentro
de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacion objeto, de
acuerdo a sus caracteristicas y a
as condiciones socioeconomicas y
culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad
vigente, incluyendo a sus familias y
a la comunidad local, que se
encuentren de manera dispersa en
o territorio nacional

En los meses de enero a agosto del afio 2019 se
realizaron reuniones en las instalaciones del
SENA, en la cual asistio la comision de verificacion
de la ONU, fundacion Paso Colombia, SEN, FARC
y ARN. En este espacio se plantearon estrategias
que permitan de manera eficiente acortar los
tiempos de construccion de las instalaciones del
proyecto finca productiva, donde el principal
objetivo que se habia proyectado era estar en
funcionamiento para el mes de julio de 2019. El dia
15 de julio se realizé correccién de documentacion
entregada de proveedores postulados para
proyectos productivos individuales en los
municipios de Guapi y Timbiqui.

En el transcurso de los primeros 8 meses del afio
2019 se realizaron reuniones con las personas en
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reincorporacion que estan llevando a cabo el
desarrollo del proyecto denominado “finca
productiva®. De igual manera cada mes se
analizaron los avances del proyecto, ya que se
pretende finalizar las construcciones a mas tardar
a mediados del mes de septiembre del 2019,

3. Implementar y desarrollar cada
una de las acciones y/o
actividades (alencion, gestion,
acompafiamieto) que se
encuentren en los Espacios
Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacion, Areas de
Reincorporacion Grupal Distantes,
Contexto Especial o de dificil
acceso de manera dispersa en el
territorioc nacionatl

En los meses de enero a agosto de 2019 se
realizaron acompanamientos al PR Benjamin
Banguera Rosales, en temas de salud, por lo cual
se acudid a la entidad de salud nueva EPS, y se
comenzd con una atencién psicosocial. En los
meses comprendidos entre enero y agosto de
2019 se realizaron acompafamientos en salud, de
manera presencial y a través de llamadas
telefonicas,

En los meses de enero a agosto del afio 2019 se
realizaron acompanamientos en tramites ante la
oficina de unidad de victimas, donde cada mes se
solicitd un reporte actualizado del estado de la
avuda humanitaria. De igual manera se realizaron
acompanamientos oportunos a las diferentes
solicitudes realizadas durante este periodo, tales
como afiliaciones al sistema general de salud,
afiliaciones al fondo de pensiones, asesoria y
acompanamiento en solicitudes de créditos a
través del banco agrario, y acompanamientos en
materia de educacion.

4. Promover y fomentar el acceso
de la poblacion objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes
ervicios ofertados por las
ntidades publicas, privadas,
cademia, tercer sector u otros, en
| marco de los programas
implementados por la ARN que se
ncuentren en los Espacios
yTerritoriales de Capacitacion y
Reincorporacio, Areas de

En los meses de enero al mes de agosto de 2019
s€ han realizado multiples gestiones que
beneficien a las personas en reincorporacion y
sus familias, tanto en proyectos productivos, a
través de la fundacion Paso Colombia, y la !
alcaldia municipal, y otras gestiones como la
solicitud de apoyo de vivienda para personas en
pablacién victimas. En este ultimo caso ya se
tiene un postulado para ser beneficiado con lote y
apoyo para construccién de vivienda, que es el
PR Benjamin Banguera Rosales. Durante estos
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Reincorporacion Grupal Distantes,
Contexto Especial o de dificil
acceso de manera dispersa en el
territorio nacional.

meses, se implementé una iniciativa productiva,
denominada “finca productiva’, la cual incluye a 8
personas en reincorporacion y 6 personas de la
comunidad de Guapi, las cuales desarrollaron
actividades agricolas, como la cria de gallinas de
postura y pollos de campo para su
comercializacion en el mercado local.

En los meses de enero y agosto del 2019 se
realizaron acomparnamientos a PR, en los cuales
se solicitd inclusidn a planes de proyectos de
viviendas que beneficien a personas en
reincorporacion y sus familias, por parte de la
administracion municipal, a través de sus
diferentes secretarias.

5. Facilitar el acceso y
rermanencia de la poblacion
objeto de la ARN y de sus grupos
familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos
y Proyectos de la ARN, acorde con
sus potencialidades,
competencias, su contexto
ocioeconémico y la normatividad
igente, que se encuentren en los
Espacios Territoriales de
Capacitacién y Reincorporacion,
Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de
ificil acceso de manera dispersa
n el territorio nacional

Durante el periodo comprendido en el informe se
atendieron oportunamente las solicitudes de
traslados de 11 PR, se recibieron 8 solicitudes de
portabilidad. A todas las solicitudes se les dio
respuesta oportuna, cubriendo en un 100% la
atencion y acompafamiento integral. Durante el
mes de julio, se promovieron de manera esencial
todas los programas y beneficios contempladas en
el marco de la reincorporacion 'y un
acompafhamiento integral para toda la poblacion
atendida en los municipios de Guapi, Timbiqui y
Lopez de Micay Cauca. Se vincularon a formacién
académica a 27 personas en reincorporacion, y a
3 personas en formacion para el trabajo a traves
del SENA, de igual manera se promovio de
manera permanente los programas y beneficios
contemplados en el acuerdo de paz, de manera
que todos contemplen las ventajas, el apoyo y
acompanamiento con el que cuentan por parte de
la ARN. En los meses comprendidos entre eneroy
agosto del 2019 se realizd un acompafiamiento
permanente e integral a joven de camino
diferencial Rafael Humberto Candelo, y con el cual
se tiene wuna comunicacion constante via
telefonica, WhatsApp y visitas al municipio cada
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mes por parte del facilitador, donde atiende sus
diferentes solicitudes.

6. Aportar en la implementacion de
estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, asi
como a los Procesos y Proyectos
de la ARN incluyendo los
comunitarios, a partir de las
necesidades priorizadas de la
poblacion objeto de la ARN, su
grupo familiar y la comunidad
local, que se encuentren en los
Espacios Territoriales de
Capacitacidén y Reincorporacion,
Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de
dificil acceso de manera dispersa
en el territorio nacional.

En los meses de enero al mes de agosto de 2019
se realizaron jornadas de charlas de reconciliacion
entre personas en reincorporacion, estas charlas
se dan al final de cada clase de maestrcs
itinerantes, las cuales son a mediados de cada
mes, y en jornadas de dos dias. Se aprovechan
estos espacios ya que resulta un poco dificil reunir
a las personas que viven en veredas Yy
corregimientos por sus lejanias y altos costos dz
transporte, pero sin embargo es necesario resalter
el gran compromiso que se ha demostrado,
cumpliendo en asistencia de un 98% a las clases
me mensuales de maestros itinerantes.
Actuaimente se esta analizando de qué forma se
pueden dictar charlas y realizar jornadas de
integracion y de esparcimiento, que se permitan
generar espacios de armonia y paz entre las
personas de reincorporacién y poblacién en
general.

7. Realizar visitas domiciliarias y
visitas institucionales de acuerdo a
las necesidades de la poblacién en
el marco de los distintos Procesos
y Programas implementados por |a
ARN que se encuentren en los
Espacios Territoriales de
Capacitacién y Reincorporacion,
Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de
dificil acceso de manera dispersa
en el territorio nacional.

En los meses de enero al mes de agosto de 2019
se realizaron visitas al municipio de Timbiqui, para
atender todas las solicitudes, gestiones y los
diferentes tramites en salud, educacién vy
proyectos productivos, contemplados en el marce
del acuerdo de paz. En los meses de enero al mes
de agosto del 2019 se realizaron visitas
domiciliarias para realizar un acompafiamientc
psicosocial al PR Benjamin Banguera Rosales, el
cual requiere un seguimiento permanente por
parte de la EPS.

8. Realizar el registro de la
informacion segun establezca la

En los meses de enero al mes de agosto de 2019
se realizaron oportunamente el reporte de la
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ARN, de forma oportuna,
confiable, y veraz, en lo referente a
los Programas implementados por
la ARN en los cuales se participe.

informacion requerida en el SIR, actualizaciones y
acompanamientos para PR, en salud, educacion,
tramites y libreta miliar. Toda la informacidn se
envié por correo electrénico, y mensajes via
WhatsApp, a la coordinadora GT, equipo de
facilitadores S{ orientadora ARN Cauca. De igual
manera se cargo al SIR todas las atenciones a
PR en este mes.

En éstos meses se realizé un acompafiamiento al
100% de los PR en los municipios de Guapi y
Timbiqui, a Ips cuales se les brindo asesoria en
salud, educacion, proyectos productivos, y la
aplicacion del registro nacional de
reincorporacién, ademas de un acomparamiento
a sus familias. En este mes también se realizd un
andlisis de las nuevas estrategias que se pueden
usar a la hora de facilitar todos los procesos que
estén en el marco de la reincorporacion de Ios
acuerdos de la habana. En el mes de junio se
realizd acon"lpaﬁamiento del 100% al PR que se
encuentra en camino diferencial, al cual se le
realizo visita en el municipio de Timbiqui.

9. Dar tramite a los documentos
segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los
lineamientos de gestion
documental establecidos por la
ARN, propendiendo por la correcta
gestion de los mismos

En los meses de enero al mes de agosto del 2019
se realizaron todos los reportes en el SIR, se
realizo actualizaciones de bases de datos,
traslados y reportes ante la oficina juridica.

-se realizéilegalizacién de expensas

- se realizé. Ultimos reportes de atenciones en el
SIR | ‘

- se realizé. envid de informe de actividades
mensuales

- se realizaron traslados al municipio de Timbiqui,
y Guapi Cauca.

- En el mes de julio se realizaron dos soliciludes
de portabilidad.

- se realizaron oportunamente el reporte de
actividades para presidencia

- se realizaron oportunamente el reporte de la
matriz psicosocial
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10. Participar en los diferentes
espacios de trabajo que
establezca el Supervisor del
contrato y rendir en forma
oportuna los irformes que le sean
solicitados y participaren la
elaboracion de aquellos informes
que por su cortenido y naturaleza
estén dentro dzl ambito del objeto
contratado

En los meses de enero agosto del se asistio a las
diferentes reuniones de equipo del PA Cauca, en
las cuales se realizaron entregas de documentos
tales como: actas, informes, listados de
asistencias, matriz de reincorporacion y
actividades a reportar.

11. Desarrollar las demas
actividades que le sean asignadas
de acuerdo al objeto del presente
contrato.

En el periodo comprendido en el presente
informe se dio cumplimiento a las obligaciones
relacionadas en la minuta contractual, referente
a las legalizaciones oportunas de viajes,
cumplimiento manual del sistema de gestion de
seguridad de la informacion — SGSI, proteccion
de datos personales y confidencialidad de la
informacion, prestando de manera eficiente y
con calidad los servicios, entre otros.

Se presento la garantia unica del contrato No.
06-2019 No se tuvo observaciones y
requerimientos por parte de la ARN por
conducto de la supervisora; 3) Se presto de
manera eficiente, oportuna y con calidad los
servicios del contrato No. 06-2019 ; 4) Se actud
con lealtad y buena fe durante el periodo del
presente contrato; 5) Se apoyd y se ejecuto las
actividades con honestidad, eficiencia y calidad
en el periodo del presente informe; 6) Se hizo el
aporte al Sistema de Seguridad Sccial Integral y
de Riesgos Laborales del periodo del presente
informe, adjuntando al mismo el certificado de
pago; 7) Se tramitaron las comunicaciones
internas y externas conforme al sistema de la
ARN; 8) En el periodo del presente informe se
aplicaron instructivos de Seguridad Integral de
la ARN; 9) Se tiene en custodia, conservados y
con buen uso, los bienes que brindo la ARN
para la ejecucion del contrato No. 06-2019 ; 10)
Aun no se finaliza el contrato No 086-2019, por
ello no se presentd un informe de gestion
consolidado; 11) Se brindd en forma oportuna la
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informacion que solicitd la supervisora del
contrato No. |06-2019 dentro del ambito del
objeto contratado; 12) Se organizd, conservo,
uséy manejo toda la informacion recibida y
elaborada durante el periodo del presente
informe para la ejecucion del contrato No. 06-
2019 ; 13) Se utilizé el SIR y equipo de computo
aS|gnados con los criterios de oportunidad,
veracidad y calidad de fos datos; 14) Se
presento el informe de actividades
correspondiente al periodo del mismo; 15) No
aplica y se CUITIp|IO con los items No. 23)
Obligacién de confidencialidad, No. 24)
Obligacién de cumplimiento del Manual del
Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacion SGSI, y No. 25) Obligacion
proteccion de datos personales.

|
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos
en lo que se entrega la
informacion

Nacional de Reincorperacion.

Meta o logro No 1. Aplicacién del Registro

Escritorio — Carpeta mes de enero —
carpeta aplicacion de linea base

Meta o logro No 2. Arhculacuon de comunidad

Este equipo - Disco local (D:)

con FARC | carpeta 2110 OSCR VELEZ -
| Carpeta Escritorio 07/05/2018-2019
1 — carpeta informe de actividades -
| informes 2018 y 2019

Meta o logro No 3. Avances en materia de i| Este equipo — Disco local (D:)

educacién carpeta 2110 OSCR VELEZ -

1| Carpeta Escritorio 07/05/2018-2019
| — carpeta informe de actividades -
A informes 2018 y 2019

Meta o logro No 4. Proyectos productivos

Este equipo - Disco local (D)
carpeta 2110 OSCR VELEZ -
1 Carpeta Escritorio 07/05/2018-2019
- Actas de Reuniones

|
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Meta o logro No 4. Articulacién con instituciones

Este equipo - Disco local (D:)
carpeta 2110 OSCR VELEZ -
Carpeta Escritorio 07/05/2018-2019
— Actas de Reuniones

Meta o logro No 5. Avances en materia de salud

Este equipo — Disco local (D:)
carpeta 2110 OSCR VELEZ -
Carpeta Escritorio 07/05/2018-2019
- Portabilidad carpeta - y — carpeta
de afiliaciones al sistema de salud

Meta o logro No 6. Acompafiamiento integral
para personas en reincorporacion y sus familias.

Este equipo — Disco local (D:)
carpeta 2110 OSCR VELEZ - |
Carpeta Escrito 07/05/2018-2019

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir '
N/A
N/A N/A
17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato
o convenio :
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Problema identificado que Acciones implementadas para
N° afecto la ejecucion del Justificacion solucionar los problemas
contrato identificados
N/A N/A N/A

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Estado actual

Contrato N° Nombre del Contratisi
N/A N/A N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el
objeto y obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se
autorizaron los pagos. Los informes de las actividades mensuales y el Informe Final de,

reposan en la carpeta de cada uno los contratistas.

VIIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones
se cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los
pagos. Los informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato

0 cConvenio.

X INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.
X| “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”
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En cumplimientc a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377113 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamienio de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de ia siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 40 /e
Seriedad (i al 100%) L o0/ p
Cumplimiento de sus obligaciones (1 &l o
100%) 940°/,>

Para constanczia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/08/2019

(Lodst 1048/

M DEL SUPERVISOR

0. cedula 3678295 C

"—oda impresion fisica de este documento se considera Documents no Contrelado.

La versidn vigente se encienira en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de l0s mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas gue modifiquen, adicionen ¢ complementen.

Conozca la politica de traamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: .

hiip:ttwww. reincorporacign gov coles/atencion/Paginas/politicas.asx” Pagina 12 de
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